Zalgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 11/02/2023-2024
Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 2 w Wejherowie
z dnia 20 lutego 2024 r.

Regulamin rekrutacji dzieci do Przedszkola Samorzadowego nr 3
im. Wesolej Osemki w Wejherowie

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900)

2. Zarzadzenie Nr 23/2024 Prezydenta Miasta Wejherowa dnia 29 stycznia 2024 r. w
sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postegpowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupehlniajagcym na rok szkolny 2024/2025 dla przedszkoli i oddzialow

przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz do klas pierwszych szkot
podstawowych prowadzonych przez Gming Miasta Wejherowa.
§1.

1. Do Przedszkola Samorzadowego nr 3 im. Wesolej Osemki w Wejherowie przyjmuje sie

kandydatéw zamieszkatych na obszarze Miasta Wejherowa.

2. Do Przedszkola Samorzadowego nr 3 im. Wesolej Osemki w Wejherowie przyjmuje

si¢ kandydatow od 3 do 6 lat zgodnie z Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo O$wiatowe

(Dz. U. z 2023 r. poz. 900).

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w pkt.

1. niz liczba wolnych miejsc w Przedszkolu Samorzadowym nr 3 im. Wesotej Osemki w

Wejherowie na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage lacznie

nastepujace kryteria o jednakowej warto$ci:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

a) Dla kazdego z kryteriow zawartego w 1 ust. 3 przyznaje si¢ 10 pkt.

4. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi

miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy:

1) kandydat, ktoéry w biezacym roku kalendarzowym konczy 3, 4 lub 5 rok zycia— 10 pkt;

2) kandydat, ktorego rodzenstwo w roku szkolnym, na ktory przeprowadzana jest rekrutacja
uczeszcza do publicznego przedszkola im. Wesotej Osemki — 15 pkt;

3) kandydat, ktorego rodzice / opiekunowie prawni lub rodzic / opiekun prawny samotnie
wychowujacy dziecko ptaca podatek dochodowy od osob fizycznych w Wejherowie — 3
pkt;

4) kandydat, ktérego oboje rodzicow / opiekunéw prawnych lub rodzic / opiekun prawny
samotnie wychowujacy dziecko pozostaja w zatrudnieniu lub prowadza dziatalno$é
gospodarcza lub pobieraja nauke w systemie dziennym — 2 pkt.

5. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego pierwszenstwo maja kandydaci, ktdrzy otrzymali wigksza liczbg punktow
z kryteriow dodatkowych wedlug kolejnosci okreslonej w punkcie 4.
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§ 2.

Rodzice dzieci uczeszczajacych do przedszkola sktadajg deklaracje o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego do 29 lutego 2024 r., zgodnie z zalacznikiem do
niniejszego regulaminu; stanowi ona gwarancj¢ kontynuowania wychowania
przedszkolnego.

Nieztozenie deklaracji oznacza, ze wychowanek przedszkola traci gwarancje
kontynuowania wychowania przedszkolnego, ale rodzice wychowanka moga zlozyé
wniosek o przyjecie do przedszkola zgodnie z ogélnymi zasadami.

§ 3.

Rekrutacja dzieci do przedszkola odbywa si¢ wg harmonogramu umieszczonego
w § 5 regulaminu.

Warunkiem uczestnictwa w postepowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie przez rodzicoéw
kandydata wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola, ktorego wzor stanowi zalacznik
do niniejszego regulaminu.

Whniosek o przyjecie dziecka do przedszkola dostgpny jest na stronie internetowej
1 w sekretariacie szkoty.

. Whnioski niekompletne nie beda rozpatrywane.

§ 4.

Postgpowanie rekrutacyjne do Przedszkola Samorzadowego nr 3 im. Wesotej Osemki

w Wejherowie przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

Powotanie komisji nastepuje przed rozpoczeciem naboru, o ktorym mowa w § 3 ust. 1.

W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzg nastepujace osoby:

1) wicedyrektor — przewodniczacy;

2) dwoch nauczycieli — cztonkowie komisji.

Przewodniczacego komisji rekrutacyjnej wyznacza dyrektor.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena i weryfikacja wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola;

2) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;

3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych do przedszkola
z uwzglednieniem kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym,;

4) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

W terminie do 15 kwietnia podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci wyniki postgpowania

rekrutacyjnego.

W widocznym miejscu w siedzibie szkolty umieszczone zostang listy kandydatow

zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych do przedszkola od 1 wrze$nia.

Listy zawierajg imiona 1 nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych

1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjne;j

z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

10. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata

z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 9. uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniala do przyjecia, oraz liczbe
punktow, ktorag kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.



11.Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

12.Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
o ktéorym mowa w ust. 11, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

13. Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoly stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

§ 5.

1. Ustala si¢ terminy postgpowania rekrutacyjnego:
1) ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym — od 1 marca do 15 marca 2024 r.;
2) weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do przedszkola i
dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkoéw lub kryteriow
branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym — od 18 marca do 25 marca 2024 r.;
3) podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych - 26 marca 2024 r.;
4) potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia dziecka do przedszkola poprzez
zlozenie pisemnego o$wiadczenia — od 26 marca do 8 kwietnia 2024 r.;
5) podanie do publicznej wiadomos$ci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
przedszkola — 15 kwietnia 2024 r.

§ 6.

1. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, przedszkole nadal dysponuje

wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

2. Ustala si¢ terminy postgpowania rekrutacyjnego uzupetniajacego:
1) ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
spelnianie przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postegpowaniu
rekrutacyjnym —od 5 lipca do 12 lipca 2024 r.;
2) weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do przedszkola
dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow
branych pod uwagg w postgpowaniu rekrutacyjnym — od 15 lipca do 19 lipca 2024 r.;
3) podanie do publicznej wiadomos$ci przez komisje rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych - 22 lipca 2024 r.;
4) potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyje¢cia dziecka do przedszkola poprzez
ztozenie pisemnego oswiadczenia —od 22 lipca do 26 lipca 2024 r;
5) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych — 29
lipca 2024 r.

3. W przypadku braku wolnych miejsc w przedszkolu po postepowaniu rekrutacyjnym
nie przeprowadza si¢ postepowania uzupelniajacego.

§7.

1. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego jest
Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 2 w Wejherowie.

2. Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica we wniosku.

3. Whnioski do przedszkola sg opatrzone klauzulag o wyrazeniu zgodny na udostepnianie
I przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego.



. Pracownik upowazniony przez dyrektora do gromadzenia wnioskow i ich procedowania

ma stosowne upowaznienie, zatgczone do teczki akt osobowych.

. Whnioski kandydatéw nieprzyjetych i dotaczona do nich dokumentacja sa przechowywane

przez rok pod warunkiem, ze nie toczy sie postepowanie w sgdzie administracyjnym
w  zwiazku ze skarga.

. W przypadku toczacego si¢ postepowania w sgdzie administracyjnym dokumentacja

danego kandydata przechowywana jest do zakonczenia sprawy prawomocnym wyrokiem.

§ 8.

Postanowienia koncowe

. Zatacznikami do regulaminu sg :

1) deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego — zatacznik nr 1
2) wniosek o przyjecie dziecka do publicznego przedszkola — zatgcznik nr 2
3) potwierdzenie woli — zatgcznik nr 3.

2. Niniejszy regulamin podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen i zamieszczenie na stronie internetowej szkoty osemka.edu.pl  w zaktadce
Rekrutacja.

3.

Powyzszy regulamin w zycie z dniem 20.02.2024 r.



